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対象期間 ： 平成 28年 4月 1日～平成 29年 3月 31日 

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」の第 23条 5項(則第 18条の２

第 3項)の規定により情報を提供いたします。 

 

【１】労働者派遣の実績等 

派遣労働者数(平成 28年度中) 89人   

派遣先企業数(事業年度あたりの事業所数) 37件   

 

【２】労働者派遣に関する料金等(マージン率等) 

労働者派遣に関する料金の平均額(1日 8時間当たり) ① 12,968円   

派遣労働者の賃金の平均額(1日 8時間当たり) ② 8,810円   

マージン率(小数点以下第 1位未満を四捨五入) （①－②）÷① 32.1％   

 

【３】教育訓練 

①教育訓練の種類 ②対象者 ④方法 ⑤賃金支給 ⑥実施主体 
⑧労働者の 

費用負担 

E ラーニング 派遣労働者 Off-JT 有給 派遣元 無 

雇入れ時安全衛生教育 
新規採用の 

派遣労働者 
Off-JT 有給 

派遣元 

（及び派遣先） 
無 

入職時基礎訓練（DVD学習） 
新規採用の 

派遣労働者 
Off-JT 有給 派遣元 無 

職能別訓練（e ラーニング） 
入社 1 年以上 

(見込含む) 
Off-JT 有給 派遣元 無 

その他、業務に関する研修教育 派遣労働者 On-JT 有給 派遣先 無 

 

【４】その他福利厚生に関する事項 

社会保険（厚生年金・健康保険）・労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

定期健康診断、年次有給休暇、育児・介護休業制度、資格取得支援制度、 

インフルエンザ予防接種の費用負担（医療・介護施設での派遣スタッフ）、制服クリーニング等費用負担 

その他、総合事業者保険契約による「ハロー健康相談２４」  「メンタルケアカウンセリングサービス」 

 


